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Ambulante Palliativversorgung Ulm (APU)

Vereinssatzung

Vorbemerkung

In der Ambulanten Palliativversorgung Ulm (APU) schliellen sich Angehdrige verschiedener
Berufsgruppen sowie Institutionen zusammen mit dem Ziel, die Lebensqualitdt und die
Selbsthestimmung schwerstkranker Menschen zu erhalten, zu férdern und zu verbessern
und ihnen ein menschenwirdiges Leben bis zum Tod in ihrer vertrauten hauslichen Umge-
bung zu erméglichen.

Die APU wiré als muitiprefessionell verneizter, spezialisierter Leistungserbringer Patienten
arztlich, pflegerisch und psychosozial versorgen, die an einer nicht heillbaren, fortschreiten-
den und s$o weit fortgeschrittenen Erkrankung leiden, dass dacurch ihre Lebenserwartung

pegrenzt ist,

1 Name, Sitz des Vereins

1.1 Der Verein fuhrt den Namen Ambulante Palliativversorgung Uim™.

1.2 Er hat seinen Sitz in Ulm und sall im Vereinsregister eingetragen werden. Danach fGhrt
der Verein den Zusatz e V"

1.3 Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2 Zweck des Vereins, Gemeinniitzigkeit, Aufgaben

2.1 Zweck dos Vereins ist die Férderung des dffenttichen Gesundheits-und Wohlfansiswe-
sens sowie des Verbraucherschutzes auf dem Gebiet der ambuianten Palliativversor-
gung in Ulm und Umgebung. Der Verein erbringt Leistungen der spezialisierten anbu-
tanten Palliativversorgung im Sinne des § 37 b SGB V (im Folgenden: SAPV).

2.2 Der Verain verfolgt ausschiieldlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige Zwe-

cke im Sinne des Abschnilts  steuerbeginstigte Zwecke® der Abgabeordnung. Der
Verein ist selbstios tatig: er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftiche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemae Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben. die dem Zwecke der Korperschaft fremd sind, oder durch unverhai-
nismalig hehe Vergatungen begunstigt warden,
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2.3 Zur Verwirklichung des Vereinszwecks wird der Verein inshesondare folgerde Aktivita-

2.4

25

2.6

3.1

3.2

ten ertfalten:

» Aufbauorganisation eines verbindlichen Versorgungskonzepts mit muitiprofessicrel-
‘fen und interdisziplindren Teams zur gemeinsamen Leistungserbringung der SARY
nach § 37 SGB V und den RL-SAPY

» Ablauforganisation der Paliiativversorgung und Bereitstellung von Ansprechpartnern
fur Betroffene, Angehérige, Hausarzte u. 4.

= Entwicklung und tmplementierung von verbindlichen Qualitaisxriterien und Stan-
dards der palliativen Betreuung und Versorgung (interdisziphnére Qualitatszirkel:

» Information der Offentlichkeit (ber paliiative Einnchtungen und Dienstleistungsan-
gebols des Verens

« Aufbzau und Organisation eines Fort-und Weiterbidungskenzepts

Die Durchifihrung und Organisation der Leistungseroringung erfalgt auf Grundiage das
jeweils gultigen Versorgungskonzeples des Vereins unter Berlicksichtigung der Richth-
nien des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Verordnung von SAPV und den ge-
meinsamen Empfehlungen der Spitzenverbande der Krankenkassen sowie der sin-
schiagigen vertraglichen und gesetzlichen Bestimmungen.

Der Verein xann zur Verwirklichung seiner Ziele Vertrage. insbesondere mit Kostentra-
gern, Leistungserbringermn und Patienten abschliellen, soweit dies gemeinniitzigkeits-
rechtlich zulassig ist.

Der Verzin darf sich zur Erfillung seiner Aufgaben im Rahmen des Versorgungs<on-
zepts Dritter bedienen, Mitarbetter beschaftigen und mit anderen der palliativen Ver-
sorgung verpflichteten Organisationen zur Verfolgung gemeinsamer Zieie zusamme-
narbeiten, soweit dies gemeinnitzigkeitsrechtiich zulassig ist.

Mitgliedschaft

Aktive Mitglieder des Verens konnen sein Personan und Instituticnen/Organisationan,
die an ¢er ambulanten palliativen Versorgung und Betreuung teiinehmen unc Uber die
hierfUr erforderlichen berufsgruppenspezifisch vorgeschriebenen Qualifikaticnen verfu-
gen; fir Arzte ist dies die Zusatzweiterbildung Palliativmedizin, fir Pflegekrafie die Pal-
fiativ Care Ausbildung (PCA)}. InstituticnenyOrganisationen {als korporative Mitglieder)
mussen Mitarbeiter mit entsprechender Ausbildung aufweisen. Ubergangsregeiungen
pei der Erlangung der Zusatzqualifikation sind ggf. zu berlicksichtigen.

Jedes akiive Mitglied ist verpflichtet, an der Leistungserbringung entsprechend seiner
Qualifikation teilzunehmen.

Fordernde Mitglieder kdnnen sain Personen oder institulionen/Organisationen. die oh-
ne Uber die erforderlichen Voraussetzungen gemaf Ziffer 3.7 zu verflgen, die interas-
sen des Vereins férdern wollen.

Fordernde Mitglieder sind nicht stimmberechtigt, konnen aber an den Mitgiederver-
sammlungen fellnehmen. Sie sind wie die aktiven Mitglieder (ber die Belange des Ver-
eins zu unerrichten und zu den Mitghederversammilungen einzuladen
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3.3

4.1

4.2

4.3

5.1

52

8.1

6.2.

6.3.

APU Vereinssatzung U91111

Ein forderndes Mitghed kann durch Qualifikation (Ziffer 3.1) aktives Mitglied werden

Uber den schriftiich zu sletlenden Aufnahmeantrag {fur aktive Mitghiedschaft mit Q.ali-
fikationsnachweis) entscheidet der Vorstand. Im Faile der Ablennung missen Grirde
nieriur richt benannt werden. Ein Anspruch auf Aufnahme in den Verein besteht nicat

Beendigung der Mitgliedschaft {Austritt, Ausschiuss)

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, durch Tod oder durch Ausschuss
aus dem Verein. Ein ausgeschiedenes Mitglied hat keinen Anspruch auf einen Ar-ei
am Vereinsvermogen.

Der Austritt ist zum Ende eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Erklarungsfrist
von 8§ Monaten moghch Der Austritt muss schriflich gegeniber der Geschafissielie
oder einem Vorstandsmitglied erklart werden.

Ein Mitgiied kann aus wichtigem Grund ausgeschiossen werden, insbesondere wenn
es vorsatziich den Intergssen des Vereins zuwiderhandelt oder dessen Ansehen in der
Offentlichkeit schadigt. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.

Der Antrag aul Ausschiuss ist dem betroffenen Mitglied zwei Wochen vor der Vor-
standssiizung in Abschrift zu ibersenden. Eine schriftiiche Stellungnahme des Berot-
feren ist in der Vorstandssitzung zu verlesen. Der begrindete Beschluss wird Sam
Mitglied vom Vorstand schrifilich bekannt gemacnt

Das ausgeschlossene Mitghed kann diesem Beschiuss widersprechen und veriangsan,
dass die Mitgliederversammiung Uber den Ausschluss berat und endguitig entscheidat.

Allgemeine Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Mitgiieder haben die gleichen Rechte und Pflichten, soweit diese Satzung, insbe-
sondere Ziffer 3, nichts Anderes vorsieht.

Die Mitgiieder werden fur die Aufgaben des Vereins eintreten und erkennen mit ihrem
Beitritt cle Satzung und die von den Orgaren des Vereins gefassien Beschilsse und
Vertrage flir sich als verbindiich an.

Mitgliedsbeitrag, Aufnahmebeitrag

Es ist ein Mitgliedsbeitrag zu leisten, dessen Hohe die Mitgliederversammlung be-
stimmt,

Der Beitrag ist jahrlich im Voraus fallig und durch Erteilung einer auf den Verein iau-
tenden Einzugsermachtigung zu entrichten.

Die aktiven Mitglieder {Ziff. 31} leisten mit der Aufnanme in den Verein enen einrmali-
gen Aufnahmebeitrag, dessen Hahe durch die Mitghederversammiung bestimmt wira.
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8.1

82

83

8.4

8.5

B6

8.7

8.7

8.3

Crgane des Vereins

Organe ces Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammiung.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Vorsdzenden, sainem Stellverveter, dem Schatzn es-
ter, dem Schriftfuhrer scwie hochstens 5 Beisitzern. Vorstandsmitgiieder kGnnen nur
natirliche Personen sein. Alie Berufsgruppen der Leistungsesbinger, insbescndere
Arzte, Pflegedienste, Universitatsklinikum/CCCU und Hospiz Ulm eV, sollen im ge-
schafisfihrenden Vorstand vertreten sein.

Der Vorsitzende, sein Stellvertreter, der Schrififuhrer und der Schatzmeister werden
einzein durch die Mitgliederversammiung gewahlt. Diese vier sind geschaftsfinrender
Vorstand im Sinne von § 26 BGB. Passives Wahlrecht fur das Amt des Vorsitzenden
und seires Stellvertreters haben nur aktive Mitglieder. Naheres kann eine Wahlord-
nung festiegen.

Der Verzin wird gerichtlich und auflergerichiiich vom Varsitzenden und/oder seinem
Stellvertreter sowie einem welteren Mitgied des geschaftsfibrenden Vorstands rach
Ziffer 8.2 vertreten (Vieraugan Prinzip).

Die Wahipercde betragt 2 Jahre, eine Wiederwah! ist moglich. Der Vorstand bleibt bis
zur satzungsmaRigen Bestellung des nachfolgenden Vorstands im Amt.

Scheide: ein Mitgled des geschaftsfihrenden Vorstands wahrend der Amtsperiode
aus, bestimmt der Vorstand ein Ersatzmitgiied for die Zeit bis zur nachsten Mitglieder-
versammlung. Die nichste Mitgliederversammiung wahlt dann ein Ersatzmitghed for
den Res: der Amisdauer.

Der Vorstand erledigt die laufenden Geschifie des Vereins sowie alle thm aufgrund
dieser Satzung Ubertragenen Aufgaben unter Lejtung des Vorsitzenden,

Der Vorstand kann sich zur Erflllung seiner Aufgaben eines Geschéftsfuhrers ais be-
sonderen Vertreter nach § 30 BGB bedienen. Dieser untersteht cer Aufsicht und der
Weisung des Vorstands,

Der Vorstand fasst seine BeschiUsse mit einfacher Mehrheit. Die Beschlussfassung
erfolgt grunciazaz’n in einer Vorstandssitzung. Beschlussfahigkeit besteht, wenn min-
destens die Haitte des Vorstands anwesend ist. Ohne Versammlung ist ein Beschiuss
dann gitig, wenn kein Vorstandsmitghed seine Abiehnung zu dem Beschluss birnen
giner Wache nach Beschiusszugarg in Textform erkian

Uber die Sitzung und Beschilsse des Vorstands wird ein schriftliches Protokoll erszellt,
das vem Vorsitzenden oder seinem Stelivertreter und dem Schriftfahrer zu unterzeich-
nen ist.

Vorstandsmitgliedern kann von der Mitgliederversammlung eine angemessene Vergi-
tung / Aufwandsentschadigung fur ihre Tatigkeit zugebilligt werden.

Flr Schaden, die der Vorstand be: der Ausfuhrung der thm obiiegendén Verrichtungen
verursachl, haftet ausschieflich cer Verein. lm Innenverhaltiis stellt der Verein die
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8.9

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

97

9.8

Vorstanasmitglieder von der Haftung gegenuber Dritten frei. mit Ausnahme veon greber
Fahridscigked und Vorsatz.

Der Vorstand soll sich eine Geschaftsorgnung geben, diese ist durch die Mitgliederver-
sammiung zu bestatigen.

Mitgliederversammiung
Die Mitgi=c=rversammiung ist insbesondere zustand g Hir

« Anderungen der Satzung

= Wahl des Vorstands und der Kassenprifer

= Entlastung des Vorsiands

» Festsieliung des Jahresabschlusses

e Festlegung des Aufnahmebeitrags, des Mitghiedsbeitrags und eventuelier andzrer
Beitrage

s Aufldsung des Vereins

Eine ordeniliche Mitgliederversammiung muss mindestens einmal jahrlich stattfinden.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammiung muss einberufen werden, wenn es der
Vorstand flr das interesse des Vereins fur erforderlich erachiet oder wenn zumindest
der vierte Teil der aktiven Mitgleder dies schriftich unter Angabe von Zweck und
Grund varlangt.

Zur ordentlichen Miigliederversammlung ist mit einer Frist von mindesiens 4 Wocnen,
zu einer aullerordentiichen Mitghederversammliung mit einer Frist von mindestens zwel
Wocher unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen. Die Emnladung erfolct in
Textforn.

in der Mitglisderversammiung hat jedes aktive Mitglied ene Stimme. Eine Ubertragung
des Stimmrechts auf andere Mitglieder oder Dritte ist nicht zulassig.

Jede Mitgliederversammiung ist unabhéngig von der Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

Bei Abstimmung entscheidet die einfache Mehrheit der anwesenden stimmberechtgten
Mitglieder. Eine 2/3-Mehrhelt ist erforderlich, wenn der Gegenstand der Abstimmung
eine Satzungsanderung ist. Stimmenthaltungen werden als nicht abgegebene Stimme
gezahlt. Uber die in der Versammiung und die gefassten Beschlusse wird ein schriftii-
ches Protokoll erstellt, das vom Versammiungsleiter und deer Schrifffuhrer zu unter-
zeichner ist.

Die Mitglederversainnlung kann bei Bedarf Ausschisse einsetzen. Das Nahere be-
stimmt cle Mitgliederversammiung.
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12.1

12.2
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14.2

Beirat

Der Verain kann enen Beirat errichien, der den Vorstand und die Mitglederversaram-
fung bel der Erreichung der Vereinsziele berdl.

Beiratsmitglieder werden mit Zustimmung der Mitgliederversammiung vom Vorstand
gebeten. im Beirat mitzuarbeiten. Das Nahere regelt die Mitglederversammiung

Buchfiihrung, Kassenpriifung

Die Buchhvung hinsichtiich der im Rahmen der Versorgungsverirage mit den Kran-
kenkassen erzielien Einnahmen und der angefallenen Kosten, soll einem Steuerbara-
ter bzw. vereidigten Buchprifer {bertragen werden.

Es sind zwei Kassanprufer mit giner Amtszeit von 2 Jahren zu wéhien, Wiederwahl ist
zulassig

Aufldsung des Vereins

Uber die Auflosung des Vereins kann nur in einer mit ausschiieilich diesem Tagesord-
nungspunkt einberufenen Mitgliederversammiung beschlossen werden. Fir diesen Be-
schiuss ist eine 3/4 Mehrneit alier erschienenen aktiven Mitglieder des Vereins erfor-
derlich.

Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwe-
cke fdllt das nach Ausgleich aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen an eine
vom Varstand zu benennende Korperschaft des cffentlichen Rechts oder eine steuer-
begiinstigte Korperschalt, die es ausschlielilich und unmittelbar zur Férderung des ¢f-
fentiichen Gesundheits-oder Wohlfahrtswesens auf dem Gebiet der Paltativversargung
zu verwenden hat.

Haftung der Leistungserbinger

Jeder Leistungserbringer der APU ist eigenverantwortlich tatig und haftet diesbezuciich
seibst. Alle Leistungsbringer haben eine entsprechends {Berufs)-
Haftpihichiversicherung nachzuweisen.

Sonstiges

Das inkrafttreten dieser Satzung erfoigt vorbehaltlich der Eintragung des Vereins in das
Vereinsragister scwie der Erteiiung einer Bescheinigung Gber die Gemeinnutzighett
durch das Finanzamt Allfdllige Anderungen im Rahmen dieser Verfahren kénnen
durch den Vorstand vorgenommen werden.

Solite(n) eine (oder mehrere} Bestimmung(en) dieser Satzung gegen gesetzliche Vor-
schrifter verstolen, behalten die Bestimmungen dieser Satzung im Ubrigen ihre Gui-
tigkeit. Die unwirksame Bestimmung ist durch sine den gesetziichen Vorgaben sowie
dem Verainszweck und den Vereinszielen entsprechende Regelung zu ersetzen
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